
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 27» 

(МДОУ «Детский сад № 27») 

 

                                                                              УТВЕРЖДЁН: 

                                                                                  приказом МДОУ 

                                                                                      «Детский сад № 27» 

                                                                                       от 01.09.2023 № 121  

 

 

 

План работы 

с кадровым резервом 

на 2023 – 2024 учебный год 

 

Цель: подготовка кадрового резерва на должность «заместитель заведующего по УВР». 

Задачи: 

1. Обучение будущих административных работников основам современного управления 

в сфере образования по следующим направлениям: 

- повышение уровня профессиональной компетентности; 

- повышение уровня управленческой компетентности; 

- овладение практическими навыками в должности «заместитель заведующего 

по УВР»; 

2. Создание условий для реального профессионального роста и продвижения, 

раскрытия творческих возможностей управленческих кадров. 

3. Создание у кадрового резерва потребности в непрерывном самообразовании. 

 

№ Мероприятие Срок Ответственный 

1 Знакомство резервиста с нормативно-

правовой базой дошкольного образования. 

В течение 

года 

Заведующий 

2 Направить на курсы повышения 

квалификации по направлению «Управление 

образованием». 

В течение 

года 

Заведующий 

3 Привлекать к участию в составлении 

годового плана учебно-воспитательной 

работы ДОУ. 

Август 2023 

г. 

Заместитель 

заведующего по УВР 

4 Давать поручения по подготовке проведения 

педагогических советов, проекта решений 

педсоветов. 

В течение 

года 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по УВР 

5 Включать в состав комиссий по изучению 

состояния учебно-воспитательной работы в 

группах и отдельных воспитателей. 

В течение 

года 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 

6 Включать в состав аттестационной комиссии 

с целью установления соответствия 

занимаемой должности педагогов ДОУ. 

Сентябрь 

2023 г. 

Заместитель 

заведующего по УВР 

7 Привлекать к замещению должностей 

заместителя заведующего по УВР на период 

их отсутствия. 

В течение 

года 

Заведующий 

8 Экспертно-аналитическая деятельность: 

мониторинг, внутренний контроль, 

экспертиза учебно-методической, 

программной документации (в составе 

экспертной группы при методическом 

совете) 

В течение 

года 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 



9 Привлекать к участию в подготовке и 

проведении семинаров, совещаний, 

конференций, проводимых ДОУ и районной 

методической службой. 

В течение 

года 

Заведующий, 

заместитель 

заведующего по УВР 

10 Подготовка отчета о работе с 

управленческим резервом по итогам года 

до 

31.05.2024 

Заместитель 

заведующего по 

УВР 
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